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О внесении изменений в постановление
Правительства Белгородской области
от 13 мая 2019 года № 203-пп

В целях упорядочения системы оплаты труда и стимулирования работников организаций дополнительного образования детей, общеобразовательных организаций, имеющих структурное подразделение дополнительного образования, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дополнительного образования, Правительство Белгородской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести следующие изменения в постановление Правительства Белгородской области от 13 мая 2019 года № 203-пп «Об утверждении Методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников организаций дополнительного образования детей, общеобразовательных организаций, имеющих структурное подразделение дополнительного образования, обеспечивающих государственные гарантии реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дополнительного образования (далее - Методика»: 
Дополнить пункт 3.3 раздела 3 Методики одиннадцатым абзацем следующего содержания:

«В случае образовавшейся по итогам 2024 года экономии фонда оплаты труда допускается ее дополнительное распределение между работниками в виде единовременной выплаты в конце года в соответствии с положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда организации. Дополнительная сумма стимулирующих выплат работникам на основании протокола управляющего совета утверждается приказом руководителя организации и начисляется работникам 
в пределах образовавшейся экономии.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                                             на заместителя Губернатора Белгородской области – министра образования Белгородской области Милёхина А.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
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